mobilitat
+sostenible

CONVOCATORIA DE PROVISIO DE LLOC DE TREBALL
Tecnic/a comercial digital

Vols unir-te a un equip de persones compromeses amb un projecte sostenible, dinamic i
innovador que esta impulsant comunitats de barri/locals amb tecnologia oberta i
compartida?

Som Mobilitat som una cooperativa de consum sense afany de lucre. Treballem per
accelerar la transicid cap a un model de mobilitat +sostenible aportant els valors del
cooperativisme i del bé comu en un sector estratégic com és el de la mobilitat.

Des de Som Mobilitat estem treballant amb un projecte transversal amb Som Energia i
Som Connexio per reforcar limpacte del consum en els ambits empresarials.

BREU DESCRIPCIO DEL LLOC

Busquem un/a tecnic/a en marqueting digital que contribueixi a augmentar les vendes
dels productes i serveis de les tres cooperatives per entitats i empreses: Energia,
Connectivitat i Mobilitat sostenible.

Entre les responsabilitats que assumira s'inclouen treballar estretament amb la resta de
les organitzacions que lideren el projecte (Som Energia, Som Connexio i Som Mobilitat) i
els responsables dambits per preparar i impulsar plans de dinamitzacio territorial que
ajudin a incrementar les vendes per fer arribar els productes i serveis a empreses aixi
com fer seguiment i avaluacio de totes les accions digitals realitzades.

La persona candidata ha de tenir excellents capacitats comunicatives i de gestio del
temps, ja que collaborara amb un ecosistema extens i divers , clients i equips interns per
assolir els resultats en els terminis establerts.

En definitiva, les funcions de la persona candidata sorienten a comercialitzar i donar
resposta a les necessitats detectades en el territori, comunicar-los correctament
mitjangant tecniques de marqueting digital.

TASQUES | FUNCIONS A REALITZAR

- Disseny i creacio destrategies de marqueting en diverses plataformes i formats
digitals

- Agilitzacio i dinamitzacic de les estrategies de marqueting tradicional ja
implantades

- Posicionament de manera estrategia del producte per entitats i empreses
impulsat per a Som Energia, Som Connexio i Som Mobilitat
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- Disseny de noves campanyes publicitaries o de marqueting amb collaboracio
al departament de comunicacio

- Activar i controlar diverses eines digitals pel seu us en marqueting

- Analisi de dades obtingudes, rendibilitat de la inversio i beneficis

- Coordinacio amb altres equips com el de comunicacio o xarxes

- Participar en els processos dautomatitzacio per captacio de clients

- Modificacio i adaptacio cap a la digitalitzacio de propostes de marqueting

- Report de dades i auditories de marqueting digital

- Supervisar i optimitzar les campanyes publicitaries per millorar els resultats

- Desenvolupar i implementar tecniques de conversid per a augmentar la
generacio de leads i la captacio de clients

REQUISITS DELS CANDIDATS

FORMACIO

- Formacio especialitzada en marqueting digital

- Experiéncia en el maneig de les diverses eines de marqueting digital: correu
electronic, xarxes socials, webs, blogs, codis QR, ..

- Coneixement ampli sobre altres tematiques i especialitzat relacionades amb les
vendes, la comunicacio o lestadistica

- Habilitat per comunicar i socialitzar

- Actitud de mantenir-se informat sobre els avencos i les noves estrategies de
marqueting digital

- Coneixements addicionals per valorar: Edicio de fotos, redaccio de continguts,
desenvolupament web (Wordpress)

- Capacitat per identificar les necessitats de cada comprador i dissenyar lestrategia
de marqueting que millor sadapti

EXPERIENCIES | CONEIXEMENTS

- Experiencia en marqueting digital (SEO, SEM, inbound, UX/Ul, email marketing,
A/B testing / analisi de dades..)

- Experiéncia laboral demostrable en un lloc similar

- Adaptacio rapida als canvis o imprevistos

- Parlar i escriure correctament catala, castella i angles

- Altres cursos relacionats amb el lloc de treball

- Habilitat per preparar i interpretar diagrames de flux, agendes i plans d'accio pas
a pas

- Capacitats organitzatives, inclosa la gestio del temps i la realitzacio de diverses
tasques alhora i el treball en diferents projectes simultanis

- Capacitats per a l'atencio a tot lecosistema de collaboradors, als clients i al treball
en equip

- Solids coneixements practics en eines informatiques (paquet d'oficina)

ES VALORARA



mobilitat
+sostenible

- Coneixement de lambit de [Economia Social i Solidaria

- Experiéncia demostrable en projectes dalt creixement.

- Experiéncia demostrable en plans i accions de dinamitzacié de comunitats
- Experiencia en growth marketing

- Experiéncia en campanyes dactivisme digital

- Experiéncia en campanyes de premsa i influencers

- Experiéncia en relacions publiques i institucionals

- Capacitat doratoria en public

- Coneixements de gestio cooperativa

- Coneixements en modelitzacio de negoci

- Coneixements en branding i posicionament

- Experiencia en empreses amb productes / serveis de subscripcio
- Coneixement/experiencia en organitzacions autogestionades

APTITUDS | HABILITATS

- Visio estrategica

- Excellent capacitat de comunicacio

- Lideratge conscient

- Facilitacio dequips

- Enfocament en objectius de negoci i indicadors de rendiment
- Polivalencia i capacitat de lideratge d'un equip en construccio
- Empatia

- Escolta activa

- Persona centric

- Atencio a la diversitat

- Gestio de conflictes orientada a la transformacio i el canvi

CONDICIONS DE LOFERTA

e Jornada completa de 37,5 hores setmanals

e Horari flexible per atendre a oportunitats. Preferentment de dilluns a divendres de
ohai14 hide 15 ha18 h (presencial i teletreball).
Ubicacio: El lloc de treball sintegra en lequip de gestio interna de la cooperativa.
Contracte indefinit
Salari brut anual a jornada completa: A partir de 25326 € (Negociable segons
perfil)
Lloc de treball: Mataro (Els primers mesos es demana presencialitat).
Data prevista d'incorporacio: Immediata

PRESENTACIO DE CANDIDATURES

e Termini de presentacio: 30/09/2023



